PREFEITURA MUNICIPAL DE JUVENILIA

Praga Antonio Joaquim de Lima, 10 - centro * E-mail: prefeitura@juvenilia.mg.gov.br

" ' 39.467-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI MUNICIPAL N° 290, de 23 de Junho de 2015.

“Aprova o Plano Decenal Municipal de Educagao - PDME e

da outras providéncias.”

O Prefeito do Municipio de Juvenilia, Expedito da Mota Pinheiro, faz saber

que a Camara dos Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1°. E aprovado o Plano Decenal Municipal de Educagdo - PDME, com
vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicagéo desta Lei, na forma do Anexo |,
com vistas ao cumprimento do disposto no art. 214 da Constituicdo Federal e na
Lei n® 13.005 de 25 de junho de 2014 que aprova o Plano Nacional de Educacéo -
PNE.

Paragrafo Unico: Este PDME é integrado, além da presente parte normativa,

pelos seguintes anexos:
| — metas e estratégias (anexo |);
Il — diagndstico (anexo ).
Art.2°. Sao diretrizes do PDME:
| — erradicagao do analfabetismo;
Il — universalizacao do atendimento escolar;

Ill — superacao das desigualdades educacionais, com énfase na promogéao da

cidadania e na erradicagao de todas as formas de discriminagéo;

IV — melhoria da qualidade da educacéo;




Praga Antonio Joaquim de Lima, 10 - centro * E-mail: prefeitura@juvenilia.mg.gov.br

1 ,.,v.;.. g 39.467-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI MUNICIPAL N° 290/15 — FLS. 02

V — formacéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores

morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;
VI — promogao do principio da gestdo democratica da educacéo publica;
VIl — promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Municipio;

VIII — estabelecimento de aplicacdo de recursos publicos em educacdo que
assegure atendimento as necessidades de expansdo, com padrao de qualidade e

equidade;
IX — valorizagao dos (as) profissionais da educagéo;

X — promogao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade

e a sustentabilidade socioambiental.

Art.3°. As metas previstas no Anexo | desta Lei serdo cumpridas no prazo de
vigéncia deste PDME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e

estratégias especificas.

Art.4°. As metas previstas no Anexo | desta Lei deverao ter como referéncia o
censo demografico e os censos da educagao basica e superior mais atualizados,

disponiveis na data da publicagcao desta Lei.

Art.5°. A execugao do PDME e o cumprimento de suas metas serao objeto de
monitoramento continuo e de avaliagdes periddicas, realizados, sem prejuizo de

outras, pelas seguintes instancias:
| — Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura;
Il — Comissao de Educagao da Camara dos Vereadores;

[l = Conselho Municipal de Educagao - CME;




PREFEITURA MUNICIPAL DE JUVENILIA

Praca Antonio Joaquim de Lima, 10 - centro * E-mail: prefeitura@juvenilia.mg.gov.br

[t 39.467-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI MUNICIPAL N° 290/15 — FLS. 03
IV- Comissao e Equipe Técnica da SME.

§1°. Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

| — divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagées nos respectivos

sitios institucionais da internet;

Il — analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacéo das

estratégias e o cumprimento das metas;

Il — analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em

educacao.

§2°. A meta progressiva do investimento publico em educagéo sera avaliada no
quarto ano de vigéncia do PDME e podera ser ampliada por meio de lei para

atender as necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

§3°. Fica estabelecido, para efeitos do caput deste artigo, que as avaliages deste
PDME serao realizadas com periodicidade minima de 01(um) ano(s) contados da

publicagao desta Lei.

§4°. Para viabilizagdo do monitoramento e avaliagdo do cumprimento das metas
deste PDME, serdo utilizados os indicadores constantes do Anexo Il, além de

outros que venham a se mostrar pertinentes para tanto.

Art.6°. O municipio promovera a realizagdo de pelo menos 05(cinco)
conferéncias municipais de educagdo at¢é o final do PDME articuladas e
coordenadas pela Secretaria Municipal de Educagdo em parceria com outros

orgaos relacionados a Educacgéo.

Paragrafo Unico: As conferéncias de educagao realizar-se-do com intervalo de

até 02 (dois) ano(s) entre elas, com o objetivo de avaliar a execugéo deste PDME e
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subsidiar a elaboragdo do plano municipal de educagédo para o decénio

subsequente.

Art.7°. O municipio em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado de
Minas Gerais atuara, visando ao alcance das metas e a implementagédo das

estratégias objeto deste Plano.

§1°. Caberd aos gestores do municipio a adogdo das medidas

governamentais necessarias ao alcance das metas previstas neste PDME.

§2°. As estratégias definidas no Anexo | desta Lei nao elidem a adogao de
medidas adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a
cooperacdo entre os entes federados, podendo ser complementadas por

mecanismos nacionais e locais de coordenacgéo e colaboragao reciproca.

§3°. O Municipio criara mecanismos para o acompanhamento local da

consecucao das metas deste PDME.

§4°. Havera regime de colaboragdo especifico para a implementagao de
modalidades de educacédo escolar que necessitem considerar territérios étnico-
educacionais e a utilizacdo de estratégias que levem em conta as identidades e
especificidades socioculturais e linguisticas de cada comunidade envolvida,

assegurada a consulta prévia e informada a essa comunidade.

§5°. O fortalecimento do regime de colaboragédo entre o Municipio e o Estado
de Minas Gerais incluira a instituicdo de instancias permanentes de negociagao,

cooperagao e pactuagéao.

Art.8°. O Municipio devera aprovar leis especificas para o seu sistema de
ensino, disciplinando a gestdo democratica da educagéo publica no seu ambito de
atuacdo, no prazo de 2 (dois) anos contado da publicagao desta Lei, adequando,

quando for o caso, a legislagéo local ja adotada com essa finalidade.
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Art.9°. O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e os orgcamentos anuais
do Municipio serao formulados de maneira a assegurar a consignagéo de dotacdes
orgamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PDME, a

fim de viabilizar sua plena execucgao.

Art.10. O Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacao Basica, coordenado
pela Unido, em colaboragdo com o Estado de Minas Gerais, € o Municipio,
constituira fonte de informacéo para a avaliagdo da qualidade da educacgéao basica

e para a orientagéo das politicas publicas desse nivel de ensino.

Art.11. Até o final do primeiro semestre do ultimo ano de vigéncia deste
PDME, o Poder Executivo encaminhara a Camara dos Vereadores, sem prejuizo
das prerrogativas deste Poder, o projeto de lei referente ao Plano Decenal
Municipal de Educacéao a vigorar no periodo subsequente, que incluira diagnostico,

diretrizes, metas e estratégias para o proximo decénio.

Art.12. A revisao deste PDME, se necessaria, sera realizada com ampla

participagcao de representantes da comunidade educacional e da sociedade civil.

Art.13. Revoga}-se a Lei n° 145/2005, de 23 de dezembro de 2005, que
aprovou o Plano Decenal Municipal de Educagao do Municipio de Juvenilia para o
periodo de 2005/2015.

Art.14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Juvenilia — MG, de 23 de junho de 2015.
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)la/rdeson Aparicio Ribeiro - SECRETARIO GERAL

Praga Antonio Joaquim de Lima, 10 - centro * E-mail: prefeitura@juvenilia.mg.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE JUVENILIA

Praga Antonio Joaquim de Lima, 10 - centro * E-mail: prefeitura@juvenilia.mg.gov.br

" ' 39.467-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI MUNICIPAL N° 290, de 23 de Junho de 2015.

“Aprova o Plano Decenal Municipal de Educagao - PDME e

da outras providéncias.”

O Prefeito do Municipio de Juvenilia, Expedito da Mota Pinheiro, faz saber

que a Camara dos Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1°. E aprovado o Plano Decenal Municipal de Educagdo - PDME, com
vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicagéo desta Lei, na forma do Anexo |,
com vistas ao cumprimento do disposto no art. 214 da Constituicdo Federal e na
Lei n® 13.005 de 25 de junho de 2014 que aprova o Plano Nacional de Educacéo -
PNE.

Paragrafo Unico: Este PDME é integrado, além da presente parte normativa,

pelos seguintes anexos:
| — metas e estratégias (anexo |);
Il — diagndstico (anexo ).
Art.2°. Sao diretrizes do PDME:
| — erradicagao do analfabetismo;
Il — universalizacao do atendimento escolar;

Ill — superacao das desigualdades educacionais, com énfase na promogéao da

cidadania e na erradicagao de todas as formas de discriminagéo;

IV — melhoria da qualidade da educacéo;
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V — formacéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores

morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;
VI — promogao do principio da gestdo democratica da educacéo publica;
VIl — promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Municipio;

VIII — estabelecimento de aplicacdo de recursos publicos em educacdo que
assegure atendimento as necessidades de expansdo, com padrao de qualidade e

equidade;
IX — valorizagao dos (as) profissionais da educagéo;

X — promogao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade

e a sustentabilidade socioambiental.

Art.3°. As metas previstas no Anexo | desta Lei serdo cumpridas no prazo de
vigéncia deste PDME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e

estratégias especificas.

Art.4°. As metas previstas no Anexo | desta Lei deverao ter como referéncia o
censo demografico e os censos da educagao basica e superior mais atualizados,

disponiveis na data da publicagcao desta Lei.

Art.5°. A execugao do PDME e o cumprimento de suas metas serao objeto de
monitoramento continuo e de avaliagdes periddicas, realizados, sem prejuizo de

outras, pelas seguintes instancias:
| — Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura;
Il — Comissao de Educagao da Camara dos Vereadores;

[l = Conselho Municipal de Educagao - CME;
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IV- Comissao e Equipe Técnica da SME.

§1°. Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

| — divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagées nos respectivos

sitios institucionais da internet;

Il — analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacéo das

estratégias e o cumprimento das metas;

Il — analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em

educacao.

§2°. A meta progressiva do investimento publico em educagéo sera avaliada no
quarto ano de vigéncia do PDME e podera ser ampliada por meio de lei para

atender as necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

§3°. Fica estabelecido, para efeitos do caput deste artigo, que as avaliages deste
PDME serao realizadas com periodicidade minima de 01(um) ano(s) contados da

publicagao desta Lei.

§4°. Para viabilizagdo do monitoramento e avaliagdo do cumprimento das metas
deste PDME, serdo utilizados os indicadores constantes do Anexo Il, além de

outros que venham a se mostrar pertinentes para tanto.

Art.6°. O municipio promovera a realizagdo de pelo menos 05(cinco)
conferéncias municipais de educagdo at¢é o final do PDME articuladas e
coordenadas pela Secretaria Municipal de Educagdo em parceria com outros

orgaos relacionados a Educacgéo.

Paragrafo Unico: As conferéncias de educagao realizar-se-do com intervalo de

até 02 (dois) ano(s) entre elas, com o objetivo de avaliar a execugéo deste PDME e
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subsidiar a elaboragdo do plano municipal de educagédo para o decénio

subsequente.

Art.7°. O municipio em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado de
Minas Gerais atuara, visando ao alcance das metas e a implementagédo das

estratégias objeto deste Plano.

§1°. Caberd aos gestores do municipio a adogdo das medidas

governamentais necessarias ao alcance das metas previstas neste PDME.

§2°. As estratégias definidas no Anexo | desta Lei nao elidem a adogao de
medidas adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a
cooperacdo entre os entes federados, podendo ser complementadas por

mecanismos nacionais e locais de coordenacgéo e colaboragao reciproca.

§3°. O Municipio criara mecanismos para o acompanhamento local da

consecucao das metas deste PDME.

§4°. Havera regime de colaboragdo especifico para a implementagao de
modalidades de educacédo escolar que necessitem considerar territérios étnico-
educacionais e a utilizacdo de estratégias que levem em conta as identidades e
especificidades socioculturais e linguisticas de cada comunidade envolvida,

assegurada a consulta prévia e informada a essa comunidade.

§5°. O fortalecimento do regime de colaboragédo entre o Municipio e o Estado
de Minas Gerais incluira a instituicdo de instancias permanentes de negociagao,

cooperagao e pactuagéao.

Art.8°. O Municipio devera aprovar leis especificas para o seu sistema de
ensino, disciplinando a gestdo democratica da educagéo publica no seu ambito de
atuacdo, no prazo de 2 (dois) anos contado da publicagao desta Lei, adequando,

quando for o caso, a legislagéo local ja adotada com essa finalidade.
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Art.9°. O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e os orgcamentos anuais
do Municipio serao formulados de maneira a assegurar a consignagéo de dotacdes
orgamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PDME, a

fim de viabilizar sua plena execucgao.

Art.10. O Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacao Basica, coordenado
pela Unido, em colaboragdo com o Estado de Minas Gerais, € o Municipio,
constituira fonte de informacéo para a avaliagdo da qualidade da educacgéao basica

e para a orientagéo das politicas publicas desse nivel de ensino.

Art.11. Até o final do primeiro semestre do ultimo ano de vigéncia deste
PDME, o Poder Executivo encaminhara a Camara dos Vereadores, sem prejuizo
das prerrogativas deste Poder, o projeto de lei referente ao Plano Decenal
Municipal de Educacéao a vigorar no periodo subsequente, que incluira diagnostico,

diretrizes, metas e estratégias para o proximo decénio.

Art.12. A revisao deste PDME, se necessaria, sera realizada com ampla

participagcao de representantes da comunidade educacional e da sociedade civil.

Art.13. Revoga}-se a Lei n° 145/2005, de 23 de dezembro de 2005, que
aprovou o Plano Decenal Municipal de Educagao do Municipio de Juvenilia para o
periodo de 2005/2015.

Art.14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Juvenilia — MG, de 23 de junho de 2015.
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Expedito da Mota Pinheiro - PREFEITO MUNICIPAL
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METAS E ESTRATEGIAS DO PME

Meta 01: universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola
para as criancas de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos de idade e ampliar a
oferta de educacédo infantil em creches de forma a atender, no minimo,
50% (cinquenta por cento) das criancas de até 03 (trés) anos até o final da

vigéncia deste PME.
Estratégias:

1.1) definir, em regime de colaboracéo entre a Unido, o Estado e o Municipio,
metas de expansdo das respectivas redes publicas de educacao infantil
segundo padréo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais,

especialmente na zona rural e em comunidade quilombola;

1.2) equipar, ampliar e reformar o Centro de Educagao Infantil Municipal de

Juvenilia, caso haja demanda até o 5° ano de vigéncia desse plano;

1.3) construir, mobiliar e equipar a unidade de Educacdo Infantil —
PROINFANCIA na Comunidade de Porto Agréario até o 5° de vigéncia do PME

— conforme liberacéo de recursos do Ministério da Educacao;

1.4) realizar, periodicamente, em regime de colaboracdo com as secretarias de
salde e acao social o levantamento da demanda por creche para a populacéo
de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento

da demanda manifesta;

1.5) aderir e manter convénios para construcdo de pré-escola na area
urbana e na éarea rural, bem como de aquisicdo de equipamentos, visando a

expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de educagéo infantil;

1.6) Organizar as escolas com mobiliario, equipamentos (TV, DVD, som,

impressora e recursos didaticos e pedagdégicos adequados a cada idade e



niveis de aprendizagem, incluindo os informatizados e equipamentos e

utensilios de cozinha e manutencao, durante a vigéncia do PME;

1.7) implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME (2017), avaliacdo da
educacado infantil, pra todos os profissionais anualmente e alunos a ser
realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros nacionais de
qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as
condicbes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a situacdo de acessibilidade,

entre outros indicadores relevantes;

1.8) fomentar o atendimento das populacdbes do campo e comunidade
quilombola na educacéo infantil nas respectivas comunidades, por meio do
redimensionamento da distribuicdo territorial da oferta, limitando a nucleacao
de escolas e o0 deslocamento de criancas, de forma a atender as

especificidades dessas comunidades, garantido consulta prévia e informada;

1.9) implementar, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio
as familias, por meio da articulacdo das areas de educacdo, saude e
assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das criancas de até 3
(trés) anos de idade;

1.10) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia das crian¢cas na educacédo infantil, em especial dos beneficiarios
de programas de transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e

com os Orgaos publicos de assisténcia social, salde e protecao a infancia;

1.11) promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a educacao
infantil, em parceria com 6érgdos publicos de assisténcia social, saude e
protecdo a infancia, preservando o direito de opcédo da familia em relacdo as
criancas de até 3 (trés) anos;

1.12) estimular o acesso a educacéo infantil em tempo integral, para todas as
criancas de O (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil, conforme demanda e espaco

fisico disponivel;



1.13) Promover a formacao continuada dos profissionais da educacéo infantil,
garantindo progressivamente, o atendimento por profissionais com formacao

superior e/ou especializacéo;

1.14) Adquirir acervo bibliografico para todos os Centros Educacao Infantil, até
0 5° ano de vigéncia desse plano;

1.15) Adquirir brinquedos e jogos para todos os Centros de Educacédo Infantil

até o 5° ano de vigéncia do plano;

1.16) Promover a formacéo em servicos para todos os profissionais, realizando
pelo menos 01 capacitagdo em cada ano de vigéncia do PME, incluindo o
Auxiliar de Servicos da Educacdo Basica da educacdo infantil, através de
Consultorias Técnicas, nas areas de limpeza, cozinha e conservacdo do

ambiente;

Meta 02: universalizar o ensino fundamental de 09 (nove) anos para
toda a populacdo de 06 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo
menos 90% (noventa por cento) dos alunos conclua essa etapa na idade

recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

2.1) pactuar entre Unido, Estado e Municipio, no ambito da instancia
permanente de que trata o 8§ 5° do art. 7° da lei 13.005/14, a implantacdo dos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a

base nacional comum curricular do ensino fundamental;

2.2) criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos (as) alunos
(as) do ensino fundamental; em parceria com entes federados; e secretaria

municipal de educacgéo de profissional habilitado ( psic6logo) ;

2.3) reformar, mobiliar e equipar a Escola Municipal Caio Viana Martins até o
segundo ano de vigéncia do PME - caso haja demanda crescente de

discentes;



2.4) construir em regime de colaboracdo com os entes federados novo prédio
da Escola Municipal Caio Viana Martins a Escola até o 5° ano de vigéncia do
PME — caso haja demanda crescente de discentes;

2.5) construir em parceira com o Governo Federal e Estadual uma quadra
poliesportiva na sede do Municipio até o 5° ano de vigéncia do PME — caso

haja demanda crescente de discentes;

2.6 ) reformar, mobiliar e equipar e se necessario ampliar a Escola Municipal da
Vila de Porto Agrario , localizada na Comunidade de Porto Agrario durante a

vigéncia desse plano — caso haja demanda crescente de discentes;

2.7) reformar, mobiliar e equipar e se necessario ampliar a Escola Municipal
Nestor Mesquita Martins Filho; durante a vigéncia desse plano — caso haja

demanda crescente de discentes;

2.8) reformar, mobiliar e equipar e se necessario ampliar as Escolas Municipais
Antonio Ferreira de Alkimim e Maria Ferreira Marinho; durante a vigéncia

desse plano — caso haja demanda crescente de discentes;

2.9) colocar alambrado ou cerca em todas as escolas municipais e estaduais
da zona rural e urbana — onde houve demanda crescente — durante a vigéncia

do PME; em parceria com os entes federados;

2.10) Construir refeitérios em todas as escolas até o 10° ano de vigéncia do

plano — onde houver demanda crescente de discentes;

2.11) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, bem como das situacdes de discriminacao,
preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condi¢cbes
adequadas para 0 sucesso escolar dos (as) alunos (as), em colaboragdo com
as familias e com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a

infancia, adolescéncia e juventude;



2.12) promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em
parceria com 0rgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a

infancia, adolescéncia e juventude;

2.13) desenvolver tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira
articulada, a organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e
o0 ambiente comunitario, considerando as especificidades da educacao

especial, das escolas do campo e comunidade e quilombola;

2.14) disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizacao flexivel do
trabalho pedagogico, incluindo adequacdo do calendario escolar de acordo

com a realidade local, a identidade cultural e as condi¢des climaticas da regiao;

2.15) promover a relacdo das escolas com instituicGes e movimentos culturais,
a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos
(as) alunos (as) dentro e fora dos espagos escolares, assegurando ainda que

as escolas se tornem polos de criacéo e difuséo cultural,

2.16) incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento
das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relacdes

entre as escolas e as familias;

2.17) estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais,
para as populacdes do campo e quilombola, nas proprias comunidades; caso

haja demanda crescente;

2.18) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental,
garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se
dedicam a atividades de carater itinerante;

2.19) oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e

de estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais;

2.20) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades
esportivas nas escolas, interligadas a um plano de disseminacdo do desporto

educacional e de desenvolvimento esportivo nacional,



2.21) Adquirir em parceria com o Governo Federal, veiculo adequado para o

transporte, distribuicdo e acondicionamento da merenda escolar;

2.22) Buscar em carater de urgéncia junto ao governo Estadual e Federal a
construcéo do prédio da E.E. CORONEL ALMEIDA, no 1° ano de vigéncia do
PME com alambrado e quadra de esporte;

2.23) Promover conferencias educacionais ou congresso gue incentive a troca
de experiéncias entre professores municipais e estaduais, possibilitando a
formacdo continuada e capacitacdo desses educadores, garantindo melhor

qualidade na pratica pedagdgica;

2.24) Adquirir em parceria com os entes federados, no 1° ano de vigéncia do

PME; instrumentos para fanfarra, para resgate do desfile civico;

Meta 03: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a
populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do
periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino
meédio para 65% (sessenta e cinco por cento).

Estratégias:

3.1) institucionalizar programa nacional de renovac¢do do ensino médio em
parceria com a S.R.E e Escolas Estaduais, a fim de incentivar praticas
pedagogicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relagéo entre
teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira
flexivel e diversificada, conteldos obrigatorios e eletivos articulados em
dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte,
garantindo-se a aquisicdo de equipamentos e laboratorios, a producdo de
material didatico especifico, a formacdo continuada de professores e a

articulacéo com instituicdes académicas, esportivas e culturais;

3.2) pactuar entre Unido, Estado e Municipio, no ambito da instancia
permanente de que trata o § 5° do art. 7° da lei 13.005/14, a implantagcdo dos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a

base nacional comum curricular do ensino médio;



3.3) negociar com o Estado, a partir do primeiro ano de vigéncia desse PME, a
ampliacdo do programa de transporte escolar e a revisdo do valor “per capta”
repassado ao municipio, com critérios estabelecidos e definidos em lei

especifica;

3.4) procurar assegurar junto ao Estado e a partir do primeiro ano de vigéncia
deste Plano, o desenvolvimento de a¢cfes que visem garantir 0 aproveitamento
dos alunos do ensino médio de forma a atingir, no prazo de dois anos, niveis
satisfatorios de desempenho definidos pelo Sistema Estadual e Nacional de

Avaliacao e pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) ;

3.5) solicitar ao Estado o estudo das causas de reprovacdo e abandono dos
alunos do Ensino Médio, adotando medidas corretivas que elevem a qualidade
e eficacia do ensino no sentido de procurar reduzir, no Municipio, a partir do
primeiro ano de vigéncia deste Plano Municipal Decenal de Educacdo, a

reducado de 10% ao ano, de repeténcia, abandono e evasao;

3.6) solicitar a Secretaria de Estado de Educacdo que articule, a partir do
segundo ano de existéncia deste Plano, com as escolas responsaveis por esta
modalidade de ensino, uma revisdo da organizacdo -curricular, didatico-
pedagdgica e administrativa do ensino noturno, de forma a adequa-lo as
necessidades do aluno trabalhador, sem prejuizo da qualidade do ensino;

3.7) encaminhar, anualmente, a Secretaria de Estado de Educacéo a partir do
primeiro ano de vigéncia deste PMDE, o levantamento da demanda escolar
para o Ensino Médio e o mapeamento das localidades em que deverdo ser

construidas as Unidades Escolares;

3.8) Expansdo do atendimento com transporte escolar aos alunos da zona

rural, conforme liberacéo de recursos do Governo Federal e Estadual,

3.9) aderir a programas e projetos voltados para a melhoria do ensino médio
em parceria com as escolas estaduais do municipio; levando em consideracéo

o tempo e a realidade; em parceria com os entes federados;



3.10) em parceria com a Secretaria de Estado da Educacao estruturar e
fortalecer o acompanhamento e o0 monitoramento do acesso e da permanéncia
dos e das jovens beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda, no
ensino meédio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interacao
com o coletivo, bem como das situacGes de discriminacdo, preconceitos e
violéncias, préticas irregulares de exploracdo do trabalho, consumo de drogas,
gravidez precoce, em colaboragdo com as familias e com 6rgdos publicos de

assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e juventude;

3.11) auxiliar as instituicbes estaduais na busca ativa da populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em articulacdo com 0s servicos

de assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e a juventude;

3.12) redimensionar junto a Secretaria de Estado da Educacdo, a oferta de
ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem como a distribuicéo territorial
das escolas de ensino meédio, de forma a atender a toda a demanda, de acordo

com as necessidades especificas dos (as) alunos (as);

3.13) Buscar parceria com o Governo Estadual para constru¢cdo de nova de
escola de ensino médio na no distrito de Porto Agrario no 1° ano de vigéncia do
PME;

3.14) Em parceria com o Governo Estadual reformar e/ ou ampliar e equipar e
informatizar os sistema de ensino, todas as escolas estaduais do municipio,

onde houver demanda crescente durante a vigéncia do PME;

3.15) Buscar parcerias com os entes federados, sociedade civil, promotoria
publica, conselho tutelar, familia e secretaria municipais ( saude, assisténcia
social) para um trabalho conjunto em prol da melhoria educacional e reducéo

da violéncia dentro das unidades educacionais;

3.16) Buscar recursos para melhoria das estradas, das rotas do Onibus

escolares, reduzindo o tempo de transito os alunos entre casa x escola x casa;

* Todas as estratégias do ensino médio, serdo realizadas em parceria

com o Governo Federal e /ou Estadual, S.R E e Escolas Estaduais.



Meta 04: universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos com  deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a
educacdo béasica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,

escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.
Estratégias:

4.1) apoiar a ampliacédo das equipes de profissionais da educacao para atender
a demanda do processo de escolarizacdo dos (das) estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, garantindo a oferta de professores (as) do atendimento
educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as)
e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos, professores de
Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues;

4.2) Manter atualizados o sistema publico municipal/estadual/federal, com o
namero de alunos AEEs atendidos, com a finalidades de captacdo de recursos

e beneficios (Bolsa Familia, FUNDEB, ) para a escola/sistema;

4.3) contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacao - FUNDEB, as matriculas dos (as) estudantes da educacéao regular
da rede puablica que recebam atendimento educacional especializado
complementar e suplementar, sem prejuizo do computo dessas matriculas na
educacgédo bésica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar
mais atualizado, na educagéo especial oferecida em instituicbes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder
publico e com atuacio exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n° 11.494,
de 20 de junho de 2007;

4.4) promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizagdo do

atendimento escolar a demanda manifesta pelas familias de criancas de 0O



(zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacéo, observado o que dispde a Lei n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacédo

nacional;

4.5) implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais em
parceria com a Unido e Estado e fomentar a formacdo continuada de
professores e professoras para o atendimento educacional especializado nas

escolas urbanas, do campo e de comunidades quilombolas;

4.6) manter e ampliar programas suplementares que promovam a
acessibilidade nas instituicbes publicas, para garantir 0o acesso e a
permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia por meio da adequacao
arquitetbnica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizacdo de
material didatico préprio e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando,
ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de
ensino, a identificacdo dos (as) alunos (as) com altas habilidades ou

superdotacao;

4.7) garantir a oferta de educacao inclusiva, vedada a exclusdao do ensino
regular sob alegacdo de deficiéncia e promovida a articulacdo pedagogica

entre o ensino regular e o atendimento educacional especializado;

4.8) garantir a oferta de educacéo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa
como segunda lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de
0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas
inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n°5.626, de 22 de dezembro de
2005, e dos arts. 24 e 30 da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, bem como a adocédo do Sistema Braille de leitura para cegos e

surdos-cegos, em parceria com a rede estadual de ensino.

4.9 Capacitar todos os professores da rede publica em parceira com os entes
federados, a partir do 1° ano de vigéncia do PMDE em tecnologias e novas

midias;



4.10) Ampliar a lingua brasileira de sinais para todos os docentes que tiverem

alunos portadores de necessidades, em parceria com o0s entes federados;

Meta 05: alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3°

(terceiro) ano do ensino fundamental.

Estratégias:

5.1) aprimorar a utilizacdo dos mecanismos de Avaliacdes Externas e Internas,
para implementacdo e melhoria do sistema educacional, suas praticas e

resultados;

5.2) promover formacdo continuada em servico aos professores da rede
municipal e estadual através de equipes de Consultoria Educacional; em

parceria com entes federados;

5.3) garantir recursos financeiros, para despesas (alimentacéo, diarias, e/ ou
transporte) em participacdo de cursos e capacitagcbes de aperfeicoamento
profissional, oferecidos em outras cidades pelas redes de ensino federal e/ou

estadual desde que previsto no orcamento municipal;

5.4) Aquisicao de veiculos para ampliacdo da frota, para visitas periddicas de
atendimento pedagdgico e outros eventos educativos, em todas as escolas da
rede municipal; no 1° ano de vigéncia do PME — 02 veiculos e nos demais

anos a aquisicao sera realizada conforme necessidade;

5.5) Aplicar periodicamente por meio de instrumentos de avaliagdo especificos
da Unido e Estado para aferir a alfabetizacdo das criancas, aplicados a cada
ano, implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos e

alunas até o final do terceiro ano do ensino fundamental;

5.6) fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas
pedagogicas inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas

as diversas abordagens metodolégicas e sua efetividade;



5.7) apoiar a alfabetizacdo de criancas do campo, quilombola e de populacdes
itinerantes, com a producdo de materiais didaticos especificos, e desenvolver
instrumentos de acompanhamento que considerem o uso da lingua materna

pelas comunidades quilombola e a identidade cultural,

5.8) promover e estimular a formacao inicial e continuada de professores (as)
para a alfabetizacdo de criancas, com o conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagodgicas inovadoras, estimulando a articulacao
entre programas de poés-graduacdo stricto sensu e acgbBes de formacgédo
continuada de professores (as) para a alfabetizacéo;

5.9) apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, quando houver no
municipio, considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizacdo

bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

Meta 06: oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 35%
(trinta e cinco por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo
menos, 35% (trinta e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educacgéo

basica.

Estratégias:

6.1) Adotar medidas para otimizacdo do tempo de permanéncia dos alunos na
escola, direcionando a expansao da jornada para o efetivo trabalho educativo
combinando assim, atividades recreativas, esportivas, artisticas e culturais com

vistas a formacéao para o trabalho;

6.2) Disponibilizar recursos financeiros para que cada escola crie e reproduza
seus materiais didaticos, relativizando as peculiaridades do espaco geografico,

cultura e necessidades pedagogicas complementares dos alunos;

6.3) Promover a oferta do transporte escolar para os alunos matriculados pelo
Tempo Integral, conforme liberagdo de recursos via Governo Federal e
Estadual;



6.4) Promover adequacdes fisicas e pedagogicas nas escolas com matriculas
em tempo integral, de forma a atender e realizar plenamente as préaticas dos

seus alunos, durante a vigéncia do PME; em parceria com os entes federados;

6.5) promover, com o0 apoio da Unido e Estado , a oferta de educacgéo bésica
publica em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento
pedagogico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o
tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante
todo o ano letivo, com a ampliacdo progressiva da jornada de professores em

uma Unica escola;

6.6) Aderir, em regime de colaboracdo, com os entes federados, a programa
nacional de ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da
instalacdo de quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica,
espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitorios,
banheiros e outros equipamentos, bem como da producédo de material didatico

e da formacéao de recursos humanos para a educagéao em tempo integral,

6.7) orientar a aplicacdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n® 12.101,
de 27 de novembro de 2009, em atividades de ampliacdo da jornada escolar de
alunos (as) das escolas da rede publica de educacdo basica, de forma

concomitante e em articulacdo com a rede publica de ensino;

6.8) atender as escolas do campo e de comunidades quilombolas na oferta de
educacdo em tempo integral, com base em consulta prévia e informada,

considerando-se as peculiaridades locais e recursos disponiveis;

6.9) garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo na
faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento
educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas de

recursos multifuncionais da préopria escola ou em instituicbes especializadas;



6.10) Criar mecanismos com os entes federados para atender pelo menos 50%
do Alunos em Tempo Integral nas escolas da rede publica via programa
PROETI; especialmente na zona rural;

Meta 07: fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as
etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem

de modo a atingir as seguintes médias municipais para o IDEB:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do ensino fundamental 50 5,2 55 5,8
Anos finais do ensino fundamental 3,7 4,0 4,3 4,6

Estratégias:

7.1) promover acfes nas escolas municipais, e estaduais em parceria com o
Estado de forma a buscar atingir as metas do IDEB, diminuindo a diferenca
entre as escolas com os menores indices e a média nacional, garantindo
equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o dltimo ano de
vigéncia deste PME, as diferencas entre as médias dos indices dos Estado e

Municipio;

7.2) fortalecer, ampliar e aderir a programas, aprofundando as acdes de
atendimento ao (a) aluno (a), em todas as etapas da educacdo basica, por
meio de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte,

alimentacao e assisténcia a saude;

7.3) induzir processo continuo de auto avaliagdo das escolas de educacao
basica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as
dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboragéo de planejamento
estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formagéo
continuada dos (as) profissionais da educacdo e o aprimoramento da gestao

democratica;




7.4) formalizar e executar os planos de acfes articuladas dando cumprimento
as metas de qualidade estabelecidas para a educacdo basica publica e as
estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo
educacional, a formacdo de professores e professoras e profissionais de
servicos e apoio escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos

pedagdgicos e a melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.5) fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagogicos
dos indicadores do sistema nacional de avaliagdo da educacdo bésica e do
IDEB, relativos as escolas, as redes publicas de educacdo basica e aos
sistemas de ensino da Unido, do Estado, e do Municipio, assegurando a
contextualizacdo desses resultados, com relagcdo a indicadores sociais
relevantes, como os de nivel socioeconémico das familias dos (as) alunos (as),
e a transparéncia e 0 acesso publico as informacdes técnicas de concepc¢ao e

operacédo do sistema de avaliacao;

7.6) incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar
tecnologias educacionais para a educacao infantil, o ensino fundamental e
incentivar praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagdgicas; em parceria com os entes federados;

7.7) garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da
educacdo do campo na faixa etaria da educacao escolar obrigatéria, mediante
renovacdo e padronizacdo integral da frota de veiculos, de acordo com
especificacdes definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e
Tecnologia - INMETRO, e financiamento compartilhado, com participacdo da
Unido e Estado, proporcional as necessidades dos entes federados, visando a
reduzir a evasao escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada

situacao local; conforme liberacéo de recursos dos entes federados;

7.8) universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a
rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e duplicar,
até o final da década, a relagdo computador/aluno (a) nas escolas da rede

publica de educacdo basica, promovendo a utilizacdo pedagdgica das



tecnologias da informacédo e da comunicacdo, através de parcerias com 0s

entes federados;

7.9) ampliar programas com apoio da Unido e Estado e aprofundar acdes
de atendimento ao (a) aluno (a), em todas as etapas da educacédo basica, por
meio de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte,

alimentacdo e assisténcia a saude;

7.10) institucionalizar , manter e aderir, em regime de colaboragao, a
programa nacional de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para
escolas publicas, visando a equalizacdo regional das oportunidades

educacionais;

7.11) informatizar a gestdo das escolas publicas e da secretaria de
educacdo do Municipio, bem como aderir a programa nacional de formacédo
inicial e continuada para o pessoal técnico das secretarias de educacdo e

demais profissionais da educacéao;

7.12) garantir em parceria com o0s entes federados, politicas de combate a
violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de acfes destinadas a
capacitacao de educadores para deteccdo dos sinais de suas causas, Como a
violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adocdo das providéncias
adequadas para promover a construcdo da cultura de paz e um ambiente

escolar dotado de seguranca para a comunidade;

7.13) implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para
adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e
em situacdo de rua, assegurando os principios da Lei no 8.069, de 13 de julho
de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente, em parceria com 0s entes
federados;

7.14) garantir nos curriculos escolares conteudos sobre a historia e as culturas
afro-brasileira e indigenas e implementar a¢gfes educacionais, nos termos das
Leis n®® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008,

assegurando-se a implementacdo das respectivas diretrizes curriculares



nacionais, por meio de ac¢fes colaborativas com foruns de educacdo para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagodgicas e a
sociedade civil;

7.15) consolidar a educacao escolar no campo de populacgdes tradicionais, de
populacdes itinerantes e de comunidades quilombolas, respeitando a
articulacdo entre os ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o
desenvolvimento sustentavel e preservacdo da identidade cultural; a
participagdo da comunidade na definicho do modelo de organizacdo
pedagdgica e de gestdo das instituicbes, consideradas as praticas
socioculturais e as formas particulares de organizacdo do tempo; a oferta
bilingue na educacado infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental, em
lingua materna das comunidades indigenas e em lingua portuguesa; a
reestruturacdo e a aquisicdo de equipamentos; a oferta de programa para a
formacdo inicial e continuada de profissionais da educacéo; e o atendimento

em educacédo especial;

7.16) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacéao
formal com experiéncias de educacédo popular e cidada, com os propdsitos de
gque a educacao seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o
controle social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.17) universalizar, mediante articulacdo entre os 6rgdos responsaveis pelas
areas da saude e da educacédo, o atendimento aos (as) estudantes da rede
escolar publica de educacdo béasica por meio de acBes de prevencao,

promocao e atencado a saude;

7.18) estabelecer agOes efetivas especificamente voltadas para a promocéo,
prevencdo, atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e
emocional dos (das) profissionais da educacgéo, como condi¢ao para a melhoria
da qualidade educacional; em parceria com as secretarias de saude e

assisténcia social;



7.19) aderir aos sistemas estaduais de avaliacdo da educacao basica, de modo
a orientar as politicas publicas e as préaticas pedagogicas, com o fornecimento
das informaces as escolas e a sociedade;

7.20) promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do
Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formacéo de leitores e leitoras e a
capacitacdo de professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e
agentes da comunidade para atuar como mediadores e mediadoras da leitura,
de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da

aprendizagem,;

7.21) implementar, em nivel municipal, em articulagdo com o Estado e a Unido,
programa nacional de formacdo de professores e professoras e de alunos e
alunas para promover e consolidar politica de preservacdo da memoria

nacional;

7.22) estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o
desempenho no IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da

direcdo e da comunidade escolar.

7.23) Realizar avaliacdo de desempenho anualmente com todos os servidores

da educacéo, para aferir os resultados da gestéao e do trabalho educacional;

7.24) Buscar parceria com os entes federados; convénio médico que atenda

servidores da educacao, em cidades mais préximas do Municipio;

Meta 08: elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a
29 (vinte e nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 09(nove) anos de
estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populacdes do
campo, da regido de menor escolaridade no municipio e dos 25% (vinte e
cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros
e ndo negros declarados a Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

Estratégias:



8.1) aderir a programas especificos e desenvolver tecnologias para correcao
de fluxo, para acompanhamento pedagogico individualizado e para
recuperagdo e progressao parcial, bem como priorizar estudantes com
rendimento escolar defasado, considerando as especificidades dos segmentos

populacionais considerados;

8.2) implementar programas de educacdo de jovens e adultos para o0s
segmentos populacionais considerados, que estejam fora da escola e com
defasagem idade-série, associados a outras estratégias que garantam a
continuidade da escolarizacao, apos a alfabetizacao inicial;

8.3) implantar programas de alfabetizagdo de adultos / EJA em todas as
escolas de educacédo basica municipal; onde houver demanda, conforme prevé

a legislacéo a partir do primeiro ano de vigéncia do PME;

8.4) garantir acesso gratuito a exames de certificagdo da conclusdo dos

ensinos fundamental e médio;

8.5) promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especificos para os
segmentos populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo e
colaborar com a Unido e o Estado para a garantia de frequéncia e apoio a
aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacéo do atendimento desses (as)

estudantes na rede publica regular de ensino;

8.6) promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de

assisténcia social, saude e protecdo a juventude.

Meta 09: elevar a taxa de alfabetizagdo da populacdo com 15 (quinze)
anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por
cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o
analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de

analfabetismo funcional.

Estratégias:



09.1) assegurar a oferta gratuita da educacédo de jovens e adultos a todos os

que ndo tiveram acesso a educacao basica na idade prépria;

09.2) realizar diagndéstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e
médio incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacao de

jovens e adultos;

09.3) implementar a¢cbes de alfabetizac&o de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizacao basica;

09.4) fazer adesdo com os entes federados a programas e projetos voltados
para a educacao de jovens e adultos, no 1° ano de vigéncia do PME;

09.5) Implantar EJA em todas as escolas de educacdo basica que houver
demanda, conforme prevé a legislacao a partir do 1° ano de vigéncia do PME;

09.6) realizar chamadas publicas regulares para educacédo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboracao entre entes federados e

em parceria com organizacfes da sociedade civil,

09.7) executar acbes de atendimento ao (a) estudante da educacao de jovens
e adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentacao e
saude, inclusive atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de 6culos,

em articulacdo com a area da saude;

09.8) estabelecer mecanismos e incentivos que integrem 0s segmentos
empregadores, publicos e o0s sistemas de ensino, para promover a
compatibilizacdo da jornada de trabalho dos empregados e das empregadas

com a oferta das acdes de alfabetizagcdo e de educacgéo de jovens e adultos;

09.9) implementar programas de capacitacdo tecnoldgica da populacdo jovem
e adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizacédo
formal e para os (as) alunos (as) com deficiéncia, articulando os sistemas de
ensino, a Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as

universidades, as cooperativas e as associacdes, por meio de acbes de



extensdo desenvolvidas em centros vocacionais tecnolégicos, com tecnologias

assistivas que favoregcam a efetiva inclusédo social e produtiva dessa populacéo;

09.10) considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades
dos idosos, com vistas a promocdo de politicas de erradicacdo do
analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas,
culturais e esportivas, a implementacdo de programas de valorizacdo e
compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusao

dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das
matriculas de educacao de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e

meédio, na forma integrada a educacéo profissional.

Estratégias:

10.1) Expandir gradativamente, em 10% ao ano, de forma articulada com o
Estado, a partir do primeiro ano de implantacéo deste Plano Municipal Decenal
de Educacéao, a oferta da Educacao de Jovens e Adultos, garantindo as etapas
correspondentes ao Ensino Fundamental e Médio a todos os que foram
excluidos do processo de ensino ou 0s que nao tiveram a oportunidade em
idade prépria de frequentar a escola, até atingir, em cinco anos, 45% (quarenta
e cinco por cento), e em dez anos, 90% (noventa por cento) da demanda
potencial a ser atendida, nas duas etapas (Fundamental e Médio) da Educacao

Basica;

10.2) manter e ampliar programa municipal de educagéo de jovens e adultos
voltado a conclusdo do ensino fundamental e a formacao profissional inicial, de

forma a estimular a concluséo da educacgéao basica;

10.3) expandir as matriculas na educacdo de jovens e adultos, de modo a
articular a formagéo inicial e continuada de trabalhadores com a educacéao
profissional, objetivando a elevacéo do nivel de escolaridade do trabalhador e

da trabalhadora;



10.4) fomentar a integracdo da educacao de jovens e adultos com a educacéo
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico
da educacdo de jovens e adultos e considerando as especificidades das
populacdes itinerantes e do campo e das comunidades quilombolas, inclusive

na modalidade de educacéo a distancia,

10.5) ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com
deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacao de

jovens e adultos articulada a educacéo profissional;

10.6) garantir, com o apoio da Unido, aquisicdo de equipamentos voltados a
expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na
educacdo de jovens e adultos integrada a educacéo profissional, garantindo
acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10..7) estimular a diversificacdo curricular da educacdo de jovens e adultos,
articulando a formacdo béasica e a preparacdo para o0 mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relacées entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do
trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo

e 0 espaco pedagodgicos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas;

10.8) fomentar a producdo de material didatico, o desenvolvimento de
curriculos e metodologias especificas, os instrumentos de avaliagdo, o acesso
a equipamentos e laboratorios e a formacao continuada de docentes das redes
publicas que atuam na educacao de jovens e adultos articulada a educacao
profissional;

10.9) fomentar a oferta publica de formacdo inicial e continuada para
trabalhadores e trabalhadoras articulada a educacao de jovens e adultos, em
regime de colaboracdo e com apoio de entidades privadas de formacao
profissional vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos

de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacdo exclusiva na

modalidade;



10.10) implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e
adultos trabalhadores, a serem considerados na articulagdo curricular dos

cursos de formacao inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

10.12)Propor parcerias com o empresariado local e poder publico, para

incentivar o trabalhador retornar para a escola.

Meta 11: triplicar as matriculas da educacédo profissional técnica de
nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50%
(cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico.

Estratégias:

11.1) Criar novos cursos técnicos/profissionalizantes em parcerias com
SEBRAE, SENAI, SENAC, EMBRAPA, IFNMG, SENAR, SINDICATOS,
ASSOCIACOES, EMATER e outras instituicdes;

11.2) Fortalecer o transporte para demanda interessada em escolas de outros
municipios, conforme disponibilizacdo de recursos via governo federal e

estadual e apGs atender a demanda de 100% dos alunos da educacéao basica;

11.3) Instalacéo de Tele Salas em EaD, em regifes polos favorecendo assim a

populacao rural,

11.4) fomentar a expansao da oferta de educacéao profissional técnica de nivel

meédio nas redes publicas estaduais de ensino;

11.5) fomentar a expanséo da oferta de educacéo profissional técnica de nivel
médio na modalidade de educacéo a distancia, com a finalidade de ampliar a

oferta e democratizar o acesso a educacdo profissional publica e gratuita,

assegurado padrao de qualidade;

11.6) estimular em parceria com a rede estadual, a expansdo do estagio na
educacao profissional técnica de nivel médio e do ensino médio regular,
preservando-se seu carater pedagodgico integrado ao itinerario formativo do
aluno, visando a formacéo de qualificacfes proprias da atividade profissional, a

contextualizacao curricular e ao desenvolvimento da juventude;



11.7) solicitar da rede estadual a expansédo do atendimento do ensino médio
gratuito integrado a formacdao profissional para as popula¢cdes do campo e para
as comunidades quilombolas, de acordo com o0s seus interesses e

necessidades;

11.8) reduzir em parceria com os entes federados, as desigualdades étnico-
raciais e regionais no acesso e permanéncia na educacao profissional técnica
de nivel médio, inclusive mediante a adocdo de politicas afirmativas, na forma

da lei;

11.9) Criar estagio para os alunos de cursos técnicos profissionalizante e bolsa
de estagio em parceria com os entes federados; para estudantes de curso
técnico que alcancarem melhor desempenho, incentivando-os a colocarem em
pratica o aprendizado e continuarem se aperfeicoando seus estudos. A selecdo

sera realizada através de conselho e/ou avaliacdo de aprendizagem;

11.10) Promover a semana da jornada pedagdégica, anualmente, para troca de
experiéncias, através de capacitacdes para os servidores da educacao, nas

diversas areas do conhecimento;

Meta 12: participar, em regime de colaboragdo entre a Unido, o
estado e o municipio, de politica nacional de formacao de profissionais da
educacdo de que tratam os incisos |, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, garantindo que todos os professores e
as professoras da educacdo basica possuam formacao especifica de nivel
superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em

que atuam.

Estratégias:

12.1) buscar parcerias com os entes federados para que todos os profissionais

da educagéo publica possam ter acesso ao ensino superior gratuito;

12.2) buscar parcerias para viabilizar transporte escolar para deslocamento a

outras localidades, para atender a demanda reprimida de profissionais da



educacdo que ainda n&do concluiram o ensino superior ; conforme recursos

disponiveis;

12.2) disponibilizar espaco fisico para funcionamento de cursos presenciais e

nao presenciais No municipio; reconhecidos pelo MEC,;

12.3) buscar parcerias com os entes federados para a instalacéo de Tele Salas
em Educacdo a Distancia, nas comunidades onde houver demanda

favorecendo assim a populacéo rural;

12.4) levantar, anualmente, a partir do 1° ano de vigéncia deste Plano
Municipal Decenal de Educacédo, a demanda de Ensino Superior existente no

Municipio;

12.5) buscar parceria com os entes federados para a implantacdo de programa
permanente de iniciacdo a docéncia a estudantes matriculados em cursos de
licenciatura, a fim de aprimorar a formagdo de profissionais para atuar no

magistério da educacéo basica,

12.6) valorizar as préticas de ensino e os estagios nos cursos de formacgao de
nivel médio e superior dos profissionais da educacdo, visando ao trabalho
sistematico de articulacdo entre a formacdo académica e as demandas da

educacéao basica;

12.7) fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de
nivel superior destinados a formacédo, nas respectivas areas de atuacéo, dos
(as) profissionais da educacédo de outros segmentos que ndo os do magistério;

em parceria com os entes federados;

12.8) aderir, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, a politica nacional
de formag&o continuada para os (as) profissionais da educagédo de outros
segmentos que ndo os do magistério, construida em regime de colaboragéo

entre os entes federados;

Meta 13: formar, em nivel de pés-graduacdo, 50% (cinquenta por

cento) dos professores da educacao basica, até o ultimo ano de vigéncia



deste PME, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacéao
basica formacdo continuada em sua area de atuacdo, considerando as

necessidades, demandas e contextualizagcdes dos sistemas de ensino.

Estratégias:

13.1) buscar instituices que oferecam cursos de especializacdo nas areas de
atuacao especifica, para novas matriculas de servidores da educacao;

13.2) respeitando o Estatuto do Magistério — Lei 869/52, garantir a frequéncia

em cursos de especializagao;

13.3) solicitar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano Municipal
Decenal de Educacéo, as Instituicdes de Ensino Superior publicas e privadas, a
realizagdo de pesquisas, como elemento integrante e modernizador dos
processos de ensino- aprendizagem em todos os Cursos de Formacado
Profissional para a Educacdo Béasica, com o intuito de contribuir para a

melhoria da qualidade de ensino;

13.4) realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacdo continuada e fomentar a
respectiva oferta por parte das instituicdes publicas de educacdo superior, de

forma organica e articulada as politicas de formacéo do Estado e da Unido.

13.5) aderir a programa de composicdo de acervo de obras didaticas,
paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso
a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille,
sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores e as
professoras da rede publica de educacédo basica, favorecendo a construgdo do

conhecimento e a valorizacao da cultura da investigacao;

13.6) aderir com os entes federados a programas de incentivo e oferta de
bolsas de estudo para pés-graduacdo dos professores e das professoras e

demais profissionais da educacéo basica;



13.7) fortalecer a formacdo dos professores e das professoras das escolas
publicas de educacéo basica, por meio da implementacdo das a¢bes do Plano
Nacional do Livro e Leitura e da instituicho de programa nacional de
disponibilizacdo de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério

publico.

Meta 14: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes
publicas de educacéao basica de forma a equiparar seu rendimento médio
ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final
do sexto ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

14.1) promover, sempre que necessario, a abertura de concurso publico para a
efetivacdo de profissionais para a Educacédo Bésica, dentro das exigéncias de
qualificacdo profissional, para o atendimento de toda a Rede Municipal de

Ensino;

14.2) garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano Municipal
Decenal de Educacédo, a criacdo ou revisdo do Estatuto do Plano de Carreira
Municipal, conforme a legislacdo em vigor e garantir o pagamento do piso

nacional aos profissionais da educacao, quando os recursos forem disponiveis;

14.3) acompanhar a evolucdo salarial por meio de indicadores da Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pela
Fundacédo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, para fins de
atualizacdo da remuneracdo do magistério municipal a partir do 1° ano de

vigéncia do PME ;

14.3) articular, para o ambito municipal, a assisténcia financeira especifica da
Unido aos entes federados para implementacéo de politicas de valorizagdo dos
(as) profissionais do magistério, em particular o piso salarial nacional
profissional, de forma que o municipio consiga pagar o piso nacional durante a

vigéncia do PME;



14.4) implementar, no ambito do Municipio, em parceria com a Unido e Estado
plano de Carreira para os (as) profissionais do magistério das redes publicas
de educacio basica, observados os critérios estabelecidos na Lei n° 11.738, de
16 de julho de 2008, com implantacdo do cumprimento da jornada de trabalho

em um unico estabelecimento escolar; durante vigéncia do PME;

Meta 15: assegurar, no prazo de 02 (dois) anos, a existéncia de
planos de Carreira para os (as) profissionais da educacdo basica e
superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de
Carreira dos (as) profissionais da educacédo béasica publica, tomar como
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal,

nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

Estratégias:

15.1) estruturar as redes publicas de educacao basica de modo que, até o
inicio do terceiro ano de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no
minimo, dos respectivos profissionais do magistério e 50% (cinquenta por
cento), no minimo, dos respectivos profissionais da educacdo ndo docentes
sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas

redes escolares a que se encontrem vinculados;

15.2) implantar, nas escolas municipais equipe para o acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais
experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a
decisdo pela efetivacdo ap6s o estagio probatério e oferecer, durante esse
periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuacdo do (a)
professor (a), com destaque para os conteldos a serem ensinados e as

metodologias de ensino de cada disciplina;

15.3) aderir a prova nacional, a ser elaborada por iniciativa do Ministério da
Educacado, para subsidiar os Estados, o Distrito Federal e os Municipios na
realizacdo de concursos publicos de admissdo de profissionais do magistério

da educacéo basica publica;



15.4) prever, nos planos de Carreira dos profissionais da educacdo do
Municipio, licencas remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional,
inclusive em nivel de pds-graduacéo stricto sensu; caso haja disponibilidade de

recursos e de pessoal efetivo;

15.5) considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e das

comunidade quilombola no provimento de cargos efetivos para essas escolas;

15.6) estimular a existéncia de comissfes permanentes de profissionais da
educacdo no municipio para subsidiar os 6érgdos competentes na elaboracao,

reestruturacao e implementacao dos planos de Carreira

15.7) Elaborar e implantar em até 02 anos apos a aprovacdo do PME o Plano
de Carreira para todos os profissionais da Educacdo da rede municipal de

educacao;

15.8) Assegurar desde a aprovacao do Plano de Carreira o Pagamento do Piso

Nacional conforme liberagéo de recursos da uniéo.

Meta 16: assegurar condi¢cdes, no prazo de 02 (dois) anos, para a
efetivacdo da gestdo democréatica da educacdo, associada a critérios
técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade
escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio

técnico da Unido para tanto.

Estratégias:

16.1) aprovar legislacdo especifica que regulamente a matéria na area de sua
abrangéncia, respeitando-se a legislacdo nacional, e que considere,
conjuntamente, para a nomeacgéo dos diretores e diretoras de escola, critérios
técnicos de mérito e desempenho; em conformidade com o Executivo

Municipal;

16.2) Encaminhar para apreciacdo e aprovacdo da lei pelo legislativo e
executivo e publicacdo dos critérios reconhecidos para escolha e nomeacéo de

Diretores Escolares;



16.3) ampliar os programas de apoio e formacédo aos (as) conselheiros (as) dos
conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB, dos conselhos
de alimentacdo escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos (as)
representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de
politicas publicas, garantindo a esses colegiados , espaco fisico adequado,
equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao

bom desempenho de suas funcgodes;

16.4) constituir Foruns Permanentes de Educacéo, com o intuito de coordenar
as conferéncias municipais, bem como efetuar o acompanhamento da

execucao deste PME anualmente;

16.5) estimular, em todas as escolas, a constituicdo e o fortalecimento de
grémios estudantis e associacfes de pais, assegurando-lhes, inclusive,
espacos adequados e condi¢cdes de funcionamento nas escolas e fomentando
a sua articulagcdo organica com os conselhos escolares, por meio das

respectivas representacgoes;

16.6) estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e
conselhos municipais de educacdo, como instrumentos de participacdo e
fiscalizacdo na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de programas
de formacdo de conselheiros, assegurando-se condicdes de funcionamento

autbnomo;

16.7) estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educacéo,
alunos (as) e seus familiares na formulacéo dos projetos politico-pedagdgicos,
curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares,
assegurando a participagédo dos pais na avaliagdo de docentes e gestores

escolares;

16.8) favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de

gestao financeira nos estabelecimentos de ensino;



16.9) desenvolver programas de formacdo de diretores e gestores escolares,
bem como aderir a prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definicdo de
critérios objetivos;

16.10) Estabelecer diretrizes para operacionalizacdo do processo de Avaliacao
de Desempenho aos servidores da educacéo, no 1° ano de vigéncia do PME;

16.11) Proporcionar melhorias no desempenho profissional, através de
formacao continuada, quando detectados aspectos negativos na atuacdo do

servidor em educagéo;

Meta 17 - Aplicar, anualmente, em Manutencdo e Desenvolvimento
do Ensino, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante

de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias.

Estratégias:

17.1) garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos
0s niveis, etapas e modalidades da educacdo basica, observando-se as
politicas de colaboracéo entre os entes federados, em especial as decorrentes
do art. 60 do Ato das DisposicGes Constitucionais Transitdrias e do § 1° do art.
75 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de
atendimento e do esforco fiscal de cada ente federado, com vistas a atender

suas demandas educacionais a luz do padrao de qualidade nacional;

17.2) aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da

arrecadacédo da contribuicdo social do salario-educacéo;

17.3) atraves da unido, destinar a manutencdo e desenvolvimento do ensino,
em acréscimo aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constitui¢cdo
Federal, na forma da lei especifica, a parcela da participacdo no resultado ou
da compensacéo financeira pela exploracdo de petroleo e gas natural e outros
recursos, com a finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI do

caput do art. 214 da Constituicao Federal,



17.4) fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos
do paragrafo Gnico do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000, a transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos publicos
aplicados em educacéo, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a
criacao de portais eletrénicos de transparéncia e a capacitacdo dos membros
de conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB, com a
colaboracgéo entre o Ministério da Educacédo, as Secretarias de Educacdo dos

Estados e dos Municipios e os Tribunais de Contas da Uniédo e do Estado;

17.5) Articular com a Unido, na forma da lei, a complementacdo de recursos
financeiros ao Municipio, caso ndo consiga atingir o valor do CAQi e,

posteriormente, do CAQ;

17.6) Adquirir em parceria com a unido e estado, recursos para constru¢ao da

sede da secretaria municipal educacao, no periodo de vigéncia do PME.

17.6) definir critérios para distribuicdo dos recursos adicionais dirigidos a
educacdo ao longo do decénio, que considerem a equalizacdo das
oportunidades educacionais, a vulnerabilidade socioeconébmica e o
compromisso técnico e de gestdo do sistema de ensino, a serem pactuados na

instancia prevista no § 5° do art. 7° desta Lei.



