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MUNICÍPIO DE JUVENÍLIA – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

 

 

 

 

 

 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇAO DO 

CARGO 

CÓDIGO DE 
INSCRIÇÃO 

CARGO 
TOTAL GERAL 

RESERVA 
PD (10%) 

ESCOLARIDADE E OUTRAS 
EXIGÊNCIAS DO CARGO** 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

1  Auxiliar de Serviços Gerais 4 4 - Alfabetizado. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

2  
Auxiliar de Serviços Gerais 
(Distrito de Porto Agrário) 

1 1 - Alfabetizado. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

3  
Auxiliar de Serviços Gerais 
(Distrito de Monte Rei) 

Cadastro 
de 

Reserva 
- - Alfabetizado. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

4  Bombeiro Hidráulico 
Cadastro 

de 
Reserva 

- - Alfabetizado. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

5  Coveiro 1 1 - Alfabetizado. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

6  Gari 4 4 - 
Alfabetizado.  
A jornada de trabalho é especial, 
incluindo horário noturno. 

   36 h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

7  
Gari  

(Distrito de Porto Agrário) 
1 1 - 

Alfabetizado.  
A jornada de trabalho é especial, 
incluindo horário noturno. 

   36 h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

8  
Gari  

(Distrito de Monte Rei) 

Cadastro 
de 

Reserva 
- - 

Alfabetizado.  
A jornada de trabalho é especial, 
incluindo horário noturno. 

   36 h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

9  Vigia 3 3 - Alfabetizado. 40h 788,00 50,00 

DISTRIBUIÇÃO DAS VAGAS DO CONCURSO 
• TOTAIS: Total das vagas oferecidas no Concurso Público. 

• GERAIS: Vagas de ampla concorrência. 

• RESERVA PD: Vaga destinada à pessoa com deficiência (subitem 3.2 do Edital). 

• CADASTRO DE RESERVA: Cargos para nomeação quando surgirem vagas, no 
prazo de validade do Concurso Público. 
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MUNICÍPIO DE JUVENÍLIA – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇAO DO 

CARGO 

CÓDIGO DE 
INSCRIÇÃO 

CARGO 
TOTAL GERAL 

RESERVA 
PD (10%) 

ESCOLARIDADE E OUTRAS 
EXIGÊNCIAS DO CARGO** 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

10  
Vigia (Sec. Educação – Distrito 

de Porto Agrário) 
1 1 - Alfabetizado. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

11  
Vigia (Sec. Saúde –  Distrito de 

Porto Agrário)  
1 1 - Alfabetizado. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

12  
Vigia (Sec. Saúde – Distrito de 

Monte Rei) 
1 1 - Alfabetizado. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

13  Cantineira 
Cadastro 

de 
Reserva 

- - 4ª Série/Ensino Fundamental. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

14  Cozinheiro Escolar 1 1 - 4ª Série/Ensino Fundamental. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

 

15  Fiscal de Limpeza Pública 
Cadastro 

de 
Reserva 

- - 4º Série/Ensino Fundamental. 40h 800,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

16  Guarda de Mercado 
Cadastro 

de 
Reserva 

- - 4º Série/Ensino Fundamental. 40h 788,00 50,00 

 
LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

17  Jardineiro 
Cadastro 

de 
Reserva 

- - 4º série/Ensino Fundamental. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

18  Mensageiro 1 1 - 4ª Série/Ensino Fundamental. 40h 800,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

19  Motorista I 1 1 - 

 
4ª Série/Ensino Fundamental. 
CNH – Carteira Nacional de 
Habilitação categoria “B”. 
 

40h 900,00 50,00 



 

 

 

 
 

 3

 

MUNICÍPIO DE JUVENÍLIA – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇAO DO 

CARGO 

CÓDIGO DE 
INSCRIÇÃO 

CARGO 
TOTAL GERAL 

RESERVA 
PD (10%) 

ESCOLARIDADE E OUTRAS 
EXIGÊNCIAS DO CARGO** 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

20  
Motorista I (Sec. Saúde – 
Distrito de Porto Agrário) 

1 1 - 
4ª Série/Ensino Fundamental. 
CNH – Carteira Nacional de 
Habilitação categoria “B”. 

40h 900,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

21  
Motorista I (Sec. Saúde – 
Distrito de Monte Rei) 

1 1 - 
4ª Série/Ensino Fundamental. 
CNH – Carteira Nacional de 
Habilitação categoria “B”. 

40h 900,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

22  Motorista II 1 1 - 
4ª Série/Ensino Fundamental. 
CNH – Carteira Nacional de 
Habilitação categoria “D”. 

40h 1.000,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

23  
Motorista II (Sec. Saúde – 
Distrito de Porto Agrário) 

1 1 - 
4ª Série/Ensino Fundamental. 
CNH – Carteira Nacional de 
Habilitação categoria “D”. 

40h 1.000,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

24  
Motorista II (Sec. Saúde – 
Distrito de Monte Rei) 

1 1 - 
4ª Série/Ensino Fundamental. 
CNH – Carteira Nacional de 
Habilitação categoria “D”. 

40h 1.000,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

25  Operador de Motoniveladora 1 1 - 
4º Série/Ensino Fundamental. 
Carteira Nacional de Habilitação 
(CNH) categoria “C”, “D” ou “E”. 

40h 1.800,00 90,00 

LC nº 001/2005 
e LC n° 
23/2015 

26  Operador de Pá Carregadeira 1 1 - 

4ª Série/ Ensino Fundamental. 
Carteira Nacional de Habilitação 
(CNH) categoria “C”, “D” ou “E”. 
 

40h 1.500,00 75,00 

LC nº 001/2005 
e LC n° 
23/2015 

27  Operador de Retroescavadeira 
 
1 

1 - 

 
4º Série/Ensino Fundamental. 
Carteira Nacional de Habilitação 
(CNH) categoria “C”, “D” ou “E”. 

40h 1.500,00 75,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

28  
Servente Escolar (Distrito de 

Porto Agrário) 
2 2 - 4º Série/Ensino Fundamental. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

29  Servente Escolar 
Cadastro 

de 
Reserva 

- - 4º Série/Ensino Fundamental. 40h 788,00 50,00 
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MUNICÍPIO DE JUVENÍLIA – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇAO DO 

CARGO 

CÓDIGO DE 
INSCRIÇÃO 

CARGO 
TOTAL GERAL 

RESERVA 
PD (10%) 

ESCOLARIDADE E OUTRAS 
EXIGÊNCIAS DO CARGO** 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

30  Serviçal  2 2 - 4ª Série/Ensino Fundamental. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

31  
Serviçal (Sec. Saúde – Distrito 

de Porto Agrário) 
2 2 - 4ª Série/Ensino Fundamental. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

32  
Serviçal (Sec. Saúde – Distrito 

de Monte Rei) 
2 2 - 4ª Série/Ensino Fundamental. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

33  Atendente de Creche 2 2 - Ensino Fundamental Completo. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

34  Monitor de Esporte e Lazer 1 1 - Ensino Fundamental Completo. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

35  Porteiro Escolar 1 1 - Ensino Fundamental Completo. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

36  
Porteiro Escolar (Distrito de 

Porto Agrário) 
1 1 - Ensino Fundamental Completo. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

37  Agente Administrativo 2 2 - Ensino Médio. 40h 800,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e LC n° 
23/2015 

38  Agente de Biblioteca 3 3 - Ensino Médio. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e LC n° 
23/2015 

39  
Agente de Biblioteca (Distrito 

de Porto Agrário) 
1 1 - Ensino Médio. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

40  Agente Social 1 1 - Ensino Médio. 40h 788,00 50,00 
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MUNICÍPIO DE JUVENÍLIA – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇAO DO 

CARGO 

CÓDIGO DE 
INSCRIÇÃO 

CARGO 
TOTAL GERAL 

RESERVA 
PD (10%) 

ESCOLARIDADE E OUTRAS 
EXIGÊNCIAS DO CARGO** 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

41  Assistente Administrativo 1 1 - Ensino Médio. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

42  
Atendente de Consultório 

Dentário (Distrito de Monte Rei) 
1 1 - Ensino Médio. 40h 800,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

43  
Atendente de Consultório 

Dentário 

Cadastro 
de 

Reserva 
- - Ensino Médio. 40h 800,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

44  Auxiliar de Farmácia  1 1 - Ensino Médio. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

45  
Auxiliar de Farmácia (Distrito 

de Monte Rei) 
1 1 - Ensino Médio. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

46  Auxiliar de Fisioterapeuta 1 1 - Ensino Médio. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

47  Auxiliar de Laboratório 
Cadastro 

de 
Reserva 

- - Ensino Médio. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

48  Auxiliar de Secretaria 1 1 - Ensino Médio. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e LC n° 
23/2015 

49  Fiscal Sanitário 
Cadastro 

de 
Reserva 

- - Ensino Médio. 40h 800,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

50  Inspetor de Alunos 1 1 - Ensino Médio. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

51  
Inspetor de Alunos (Distrito de 

Porto Agrário) 
1 1 - Ensino Médio. 40h 788,00 50,00 
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MUNICÍPIO DE JUVENÍLIA – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇAO DO 

CARGO 

CÓDIGO DE 
INSCRIÇÃO 

CARGO 
TOTAL GERAL 

RESERVA 
PD (10%) 

ESCOLARIDADE E OUTRAS 
EXIGÊNCIAS DO CARGO** 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

52  Monitor de Educação Infantil 2 2 - Ensino Médio. 40h 800,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

53  
Monitor de Educação Infantil 
(Distrito de Porto Agrário) 

1 1 - Ensino Médio. 40h 800,00 50,00 

LC nº 023/2015 54  
Orientador Social 

(Programa Especial) 
1 1 - 

Ensino Médio. Cargo vinculado a 
Programa Especial. Vide subitem 
1.4.1 do Edital. 

40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

55  Recepcionista/Telefonista 1 1 - Ensino Médio. 40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

56  Secretário Escolar 1 1 - Ensino Médio. 40h 850,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

57  
Secretário Escolar (Distrito de 

Porto Agrário) 
1 1 - Ensino Médio. 40h 850,00 50,00 

 
LC nº 023/2015 

 
58  

Técnico do Bolsa Família 
(Programa Especial) 

1 1 - 

Ensino Médio Completo.  
Cargo vinculado a Programa 
Especial. Vide subitem 1.4.1 do 
Edital. 

40h 788,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

59  
Educador em Saúde 

 

Cadastro 
de 

Reserva 
- - 

Nível Médio.  
Registro no COREN.  
 

40h 1.800,00 90,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

 

60  
Técnico em Enfermagem 
(Distrito de Porto Agrário)  

1 1 - 

Ensino Médio. 
Registro no COREN. 
Experiência profissional de 1 
(um) ano no cargo pretendido ou 
em cargo com funções 
compatíveis. 
 

40h 1.200,00 60,00 
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MUNICÍPIO DE JUVENÍLIA – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇAO DO 

CARGO 

CÓDIGO DE 
INSCRIÇÃO 

CARGO 
TOTAL GERAL 

RESERVA 
PD (10%) 

ESCOLARIDADE E OUTRAS 
EXIGÊNCIAS DO CARGO** 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

 

61  
Técnico em Enfermagem 
(Distrito de Monte Rei) 

1 1 - 

Ensino Médio. 
Registro no COREN. 
Experiência profissional de 1 
(um) ano no cargo pretendido ou 
em cargo com funções 
compatíveis. 

40h 1.200,00 60,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

62  
Técnico em Enfermagem 

Plantonista 
1 1 - 

Ensino Médio.  
Registro no COREN. 
Experiência profissional de 1 
(um) ano no cargo pretendido ou 
em cargo com funções 
compatíveis. 

40h 1.200,00 60,00 

LC nº 023/2015 63  
Analista Administrativo - 

Advogado 

 
Cadastro 

de 
Reserva 

- - 

Nível Superior em Direito. 
Registro na OAB. 
Experiência profissional de 1 
(um) ano no cargo pretendido ou 
em cargo com funções 
compatíveis. 

30h 3.000,00 150,00 

LC nº 013/2012 
e alterações 
posteriores 

64  
Analista Administrativo - 

Contador 

Cadastro 
de 

Reserva 
- - 

Nível Superior em Ciências 
Contábeis. Registro junto ao 
órgão de classe. Experiência 
profissional de 1 (um) ano no 
cargo pretendido ou em cargo 
com funções compatíveis. 

40h 4.000,00 150,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

65  Assistente Social 1 1 - 
Nível Superior em Assistência 
Social. Registro no CRESS. 

30h 2.500,00 125,00 

LC nº 023/2015 66  Biomédico 1 1 - 

Nível Superior.  
Registro no Conselho do órgão 
de classe.Experiência 
profissional de 1 (um) ano no 
cargo pretendido ou em cargo 
com funções compatíveis. 

40h 2.800,00 140,00 
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MUNICÍPIO DE JUVENÍLIA – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇAO DO 

CARGO 

CÓDIGO DE 
INSCRIÇÃO 

CARGO 
TOTAL GERAL 

RESERVA 
PD (10%) 

ESCOLARIDADE E OUTRAS 
EXIGÊNCIAS DO CARGO** 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

67  
Cirurgião Dentista (Distrito de 

Monte Rei) 
1 1 - 

Nível Superior em Odontologia. 
Registro CRO. Experiência 
profissional de 1 (um) ano no 
cargo pretendido ou em cargo 
com funções compatíveis. 

40h 3.500,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

68  Cirurgião Dentista 
Cadastro 

de 
Reserva 

- - 

Nível Superior em Odontologia. 
Registro CRO. Experiência 
profissional de 1 (um) ano no 
cargo pretendido ou em cargo 
com funções compatíveis. 

40h 3.500,00 50,00 

LC nº 001/2005 
e LC n° 
23/2015 

69  Enfermeiro 

 
Cadastro 

de 
Reserva 

- - 

Nível Superior.  
Registro no COREN. 
Experiência profissional de 1 
(um) ano no cargo pretendido ou 
em cargo com funções 
compatíveis. 

40h 2.800,00 140,00 

LC nº 001/2005 
e LC n° 
23/2015 

70  
Enfermeiro – ESF (Distrito de 

Porto Agrário) 
1 1 - 

Nível Superior.  
Registro no COREN. 
Experiência profissional de 1 
(um) ano no cargo pretendido ou 
em cargo com funções 
compatíveis. 

40h 2.800,00 140,00 

LC nº 001/2005 
e LC n° 
23/2015 

71  Enfermeiro – ESF 
Cadastro 

de 
Reserva 

- - 

Nível Superior.  
Registro no COREN. 
Experiência profissional de 1 
(um) ano no cargo pretendido ou 
em cargo com funções 
compatíveis. 

40h 2.800,00 140,00 

LC nº 001/2005 
 e LC n° 
13/2012 

72  Engenheiro Civil 1 1 - 
Nível Superior em Engenharia 
Civil. Registro no CREA. 

40h 5.000,00 150,00 
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MUNICÍPIO DE JUVENÍLIA – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇAO DO 

CARGO 

CÓDIGO DE 
INSCRIÇÃO 

CARGO 
TOTAL GERAL 

RESERVA 
PD (10%) 

ESCOLARIDADE E OUTRAS 
EXIGÊNCIAS DO CARGO** 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

73  Fisioterapeuta 1 1 - 
Nível Superior em Fisioterapia. 
Registro no respectivo órgão de 
classe. 

30h 2.500,00 125,00 

LC nº 001/2005 
e LC n° 
23/2015 

74  Médico – ESF 1 1 - 
Nível Superior Completo em 
Medicina. Registro no CRM. 

40h 16.000,00 150,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

75  Nutricionista (Educação) 1 1 - 
Nível Superior em Nutrição. 
Registro no respectivo órgão de 
classe. 

40h 2.500,00 125,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

76  Orientador Educacional 
Cadastro 

de 
Reserva 

- - 
Curso Superior em Pedagogia 
com habilitação em Orientação 
Educacional. 

25h lei 
003/2007 

1.600,00 80,00 

LC nº 003/2007 
e alterações 
posteriores 

77  Professor Coordenador 
Cadastro 

de 
Reserva 

- - 

Curso de Licenciatura Plena em 
Pedagogia com habilitação em 
Supervisão e Orientação e Pós-
Graduação em Coordenação. 

25h 2.000,00 100,00 

LC nº 003/2007 
e alterações 
posteriores 

78  
Professor P1 – 1ª a 4ª Série do 

Ensino Fundamental 
5 4 1 

Normal Superior ou curso de 
Licenciatura Plena em 
Pedagogia com habilitação 
específica. 

25h 1.180,00 59,00 

LC nº 003/2007 
e alterações 
posteriores 

79  

Professor P1 – 1ª a 4ª Série do 
Ensino Fundamental (Distrito 
de Porto Agrário – Localidade 

de Ouro Verde) 

2 2 - 

Normal Superior ou curso de 
Licenciatura Plena em 
Pedagogia com habilitação 
específica. 

25h 1.180,00 59,00 
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MUNICÍPIO DE JUVENÍLIA – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇAO DO 

CARGO 

CÓDIGO DE 
INSCRIÇÃO 

CARGO 
TOTAL GERAL 

RESERVA 
PD (10%) 

ESCOLARIDADE E OUTRAS 
EXIGÊNCIAS DO CARGO** 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

LC nº 003/2007 
e alterações 
posteriores 

80  
Professor P1 – Educação 

Infantil 
5 4 1 

Normal Superior ou curso de 
Licenciatura Plena em 
Pedagogia com habilitação 
específica. 

25h 1.180,00 59,00 

LC nº 003/2007 
e alterações 
posteriores 

81  

Professor P1 – Ensino 
Fundamental 1ª a 4ª série – 
Educação para Jovens e 

Adultos 

Cadastro 
de 

Reserva 
- - 

Normal Superior ou curso de 
Licenciatura Plena em 
Pedagogia com habilitação 
específica. 

25h 1.180,00 59,00 

LC nº 003/2007 
e alterações 
posteriores 

82  Professor P2 – Artes 
Cadastro 

de 
Reserva 

- - 

Curso de Graduação obtido por 
Licenciatura Plena com 
habilitação específica em 
Educação Artística ou Artes. 

25h 1.200,00 60,00 

LC nº 003/2007 
e alterações 
posteriores 

83  
Professor P2 – Ciências 
(Distrito de Porto Agrário) 

1 1 - 

Curso de Graduação obtido por 
Licenciatura Plena com 
habilitação específica na 
disciplina ou formação superior 
em área correspondente nos 
termos da legislação em vigor. 

25h 1.200,00 60,00 

LC nº 003/2007 
e alterações 
posteriores 

84  
Professor P2 – Educação 

Especial 

Cadastro 
de 

Reserva 
- - 

Habilitação específica de Ensino 
Superior em curso de 
Licenciatura de Graduação Plena 
com habilitações específicas em 
área própria. 

25h 1.200,00 60,00 

LC nº 003/2007 
e alterações 
posteriores 

85  
Professor P2 – Educação 

Física 

Cadastro 
de 

Reserva 
- - 

Curso de Graduação obtido por 
Licenciatura Plena com 
habilitação específica na 
disciplina ou formação superior 
em área correspondente nos 
termos da legislação em vigor. 

25h 1.200,00 60,00 
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MUNICÍPIO DE JUVENÍLIA – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇAO DO 

CARGO 

CÓDIGO DE 
INSCRIÇÃO 

CARGO 
TOTAL GERAL 

RESERVA 
PD (10%) 

ESCOLARIDADE E OUTRAS 
EXIGÊNCIAS DO CARGO** 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

LC nº 003/2007 
e alterações 
posteriores 

86  
Professor P2 – Educação 

Religiosa 

Cadastro 
de 

Reserva 
- - 

Curso de Licenciatura Plena em 
Ensino Religioso, Ciências da 
Religião ou Educação Religiosa; 
Licenciatura Plena em qualquer 
área do conhecimento acrescido 
de Pós-Graduação “lato sensu” 
em Ensino Religioso, Educação 
Religiosa ou Ciências da 
Religião. 

25h 1.200,00 60,00 

LC nº 003/2007 
e alterações 
posteriores 

87  Professor P2 – Geografia 
Cadastro 

de 
Reserva 

- - 

Curso de Graduação obtido por 
Licenciatura Plena com 
habilitação específica na 
disciplina ou formação superior 
em área correspondente nos 
termos da legislação em vigor. 

25h 1.200,00 60,00 

LC nº 003/2007 
e alterações 
posteriores 

88  Professor P2 – História 
Cadastro 

de 
Reserva 

- - 

Curso de Graduação obtido por 
Licenciatura Plena com 
habilitação específica na 
disciplina ou formação superior 
em área correspondente nos 
termos da legislação em vigor. 

25h 1.200,00 60,00 

LC nº 003/2007 
e alterações 
posteriores 

89  Professor P2 – Inglês 
Cadastro 

de 
Reserva 

- - 

Curso de Graduação obtido por 
Licenciatura Plena com 
habilitação específica na 
disciplina ou formação superior 
em área correspondente nos 
termos da legislação em vigor. 

25h 1.200,00 60,00 

LC nº 003/2007 
e alterações 
posteriores 

90  
Professor P2 – Língua 

Portuguesa 

Cadastro 
de 

Reserva 
- - 

Curso de Graduação obtido por 
Licenciatura Plena com 
habilitação específica na 
disciplina ou formação superior 
em área correspondente nos 
termos da legislação em vigor. 
 

25h 1.200,00 60,00 
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MUNICÍPIO DE JUVENÍLIA – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇAO DO 

CARGO 

CÓDIGO DE 
INSCRIÇÃO 

CARGO 
TOTAL GERAL 

RESERVA 
PD (10%) 

ESCOLARIDADE E OUTRAS 
EXIGÊNCIAS DO CARGO** 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

LC nº 003/2007 
e alterações 
posteriores 

91  Professor P2 – Matemática 
Cadastro 

de 
Reserva 

- - 

Curso de Graduação obtido por 
Licenciatura Plena com 
habilitação específica em 
Matemática. 

25h 1.200,00 60,00 

LC nº 003/2007 
e alterações 
posteriores 

92  
Professor P2 – Orientação 

Sexual 

Cadastro 
de 

Reserva 
- - 

Curso de Licenciatura Plena em 
Pedagogia ou Normal Superior. 

25h 1.200,00 60,00 

LC nº 003/2007 
e alterações 
posteriores 

93  Professor Reforçador 
Cadastro 

de 
Reserva 

- - 

Curso Normal Superior ou Curso 
de Licenciatura Plena em 
Pedagogia com habilitação em 
Educação Infantil, com 
experiência mínima de 5 (cinco) 
anos de magistério e efetivo 
serviço como alfabetizador. 
 

25h 1.200,00 60,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

94  Psicólogo Escolar 1 1 - 

Nível Superior em Psicologia. 
Registro no respectivo órgão de 
classe. 
 

40h 2.500,00 125,00 

LC nº 023/2015 95  
Psicólogo Social 

(Programa Especial) 
1 1 - 

Nível Superior em Psicologia. 
Registro no respectivo órgão de 
classe. Cargo vinculado a 
Programa Especial. Vide subitem 
1.4.1 do Edital. 
 

40h 2.500,00 125,00 

LC nº 023/2015 96  
Secretário Executivo dos 

Conselhos 
1 1 - 

Nível Superior na área de 
Ciências Sociais Aplicadas. 

40h 1.500,00 75,00 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

97  Supervisor Pedagógico 1 1 - 
Curso Superior em Licenciatura 
Plena em Pedagogia com 
habilitação em Supervisão. 

25h 1.600,00 80,00 
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MUNICÍPIO DE JUVENÍLIA – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇAO DO 

CARGO 

CÓDIGO DE 
INSCRIÇÃO 

CARGO 
TOTAL GERAL 

RESERVA 
PD (10%) 

ESCOLARIDADE E OUTRAS 
EXIGÊNCIAS DO CARGO** 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

LC nº 001/2005 
e alterações 
posteriores 

98  
Técnico de Planejamento em 

Saúde 

Cadastro 
de 

Reserva 
- - 

Nível Superior em 
Administração. Registro no CRA. 
Experiência profissional de 1 
(um) ano no cargo pretendido ou 
em cargo com funções 
compatíveis. 

40h 2.000,00 100,00 

LC nº 001/2005 
e LC n° 
23/2015 

99  
Técnico em Planejamento 

Escolar 

Cadastro 
de 

Reserva 
- - 

Nível Superior em Licenciatura 
Plena em Pedagogia com 
habilitação em Pedagogia. 

30h  2.400,00 120,00 

 

VAGAS OFERTADAS 92 90 2**     

TOTAL (sem incluir Cadastro de Reserva***) 92     
 
 

 

 
* A escolaridade exigida e outras exigências para o exercício do cargo, inclusive as citadas no subitem 2.1 do Edital, deverão ser comprovadas por ocasião da 

posse. 
** Vagas reservadas para pessoas com deficiência, conforme especificado no subitem 3.2 do Edital. 
*** Cadastro de Reserva: Vide subitens 1.3.1, 3.2 e 10.7.2 do Edital. 

 
                                                                                                                               Juvenília – MG, 13 de novembro de 2015.  

 
Expedito da Mota Pinheiro 

Prefeito Municipal 


